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INTRODUCCION

La Facultad de Ingenieria Civil esta comprometida activamente con el desarrollo
econdmico, social y medioambiental de nuestro pais; para ello promueve una politica de
Responsabilidad Social acorde con estos fines. Es asi que nuestra Facultad pone a
disposicién de la sociedad organizada y representada por sus instituciones todos los
instrumentos que tiene a su disposicidn; los cuales, aplicados de la manera correcta,
ayudaran a solucionar sus problemas y mejorar la vida de sus integrantes.

1.- PRESENTACION

Es importante, para ponerse en contexto, recordar los objetivos de la Proyeccion Social
de la Universidad Nacional de San Agustin:

De acuerdo con nuestro Estatuto, en su Articulo 5.1 “Funciones de la Universidad”, dice:

‘PROYECTAR A LA COMUNIDAD SUS ACCIONES Y SERVICIOS PARA PROMOVER
SU CAMBIO Y DESARROLLQO”.

De igual manera, en el Articulo 6.3 “Funciones de la Universidad”, se dice:
“EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL”.
Y en el Articulo 357 “Responsabilidad Social Universitaria”, se dice:

‘LA RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA ES LA POLITCA DE GESTION DE
LA CALIDAD ETICA DE UNIVERSIDAD QUE BUSCA ALINEAR SUS CUATRO
PROCESOS (GESTION, DOCENCIA, INVESTIGACION, EXTENSION) CON LA MISION
UNIVERSITARIA, SUS VALORES Y COMPROMISO SOCIAL”

2.- PROYECCION SOCIAL EN LA EDUCACION SUPERIOR

Las instituciones de ensefianza superior desempefian un papel estratégico en la
bdsqueda de soluciones a los problemas més importantes que se plantean hoy en los
ambitos de la salud, la ciencia, la educacién, las energias renovables, la gestion del agua,
la seguridad alimentaria y el medio ambiente.

Se observa pues, que la universidad y sus programas deben ser un factor de desarrollo,
un espacio de orientacion y también un actor en la transformacion de la sociedad en la
cual actta. Para ello debe tener un canal activo y permanente que le permita participar
de su realidad; la cual al ser debatida y analizada de manera interdisciplinaria,



puede ser objeto de mejoramiento a través del planteamiento de estrategias y alternativas
innovadoras, que generen un cambio real de la sociedad.

Tradicionalmente a las universidades se le ha asignado la funcién de formacion de
personal, ya en la linea de las profesiones liberales y esta se ha abordado
fundamentalmente mediante la docencia, infortunadamente en la funcion docente se ha
privilegiado la transmisiéon pasiva de informacion con poca o ninguna articulacion con la
extension y proyeccion Social.

3.- PROYECCION SOCIAL EN LA FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

La responsabilidad social de la Facultad de Ingenieria Civil en el campo de la Extensién
y Proyeccion Social se refleja en su participacion, a través de propuestas para la solucién
de los grandes y complicados problemas de la sociedad arequipefia. Esta participacion
va desde propuestas para mejorar el trafico en la ciudad hasta el manejo de residuos
sélidos; pasando por propuestas para medir el riesgo sismico de las viviendas.

Todas estas propuestas a las que hacemos mencion en el parrafo anterior estan
plasmadas en sendas tesis de investigacion que nuestros egresados y bachilleres
realizan como temas de graduacion y titulacion, respectivamente.

4.- PLAN DE ACTIVIDADES DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION
UNIVERISITARIA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL



Promover la participacion activa de cada uno de los miembros. Programar reuniones

GESTION DE RIESGO Y | pesarroliar buenas practicas en la gestidn de
DESASTRES riesgos de causa natural

ACTIVIDAD
INVESTIGATIVA |Promover la inclusion del enfoque RSU a lo largo de
INTEGRA ENFOQUE

‘gemanales con los miembros de la Unidad de Proyeccion Social y de extension m:z:&ﬁ :r:n:::ln Facultad g:rilln genieria
universitaria para Elaborar el Plan de trabajo.
Elevar el Plan al Decano para su Revigion. . -
Revisién y aprobacion del Plan de Trabajo por parte del Consejo 1 plan aprobade N’ de planes Facultad de _Ingemerla
aprobados Ciwil
de facultad.
Teormeo enviado a f=
Difundir el reglamento previamente aprobado por e- mail. tados los N de correea Comunidad local
miembinz de la | ENViados
Monitorear el cumplimiente del plan de Trabajo. linkorme N* de informez Comunidad local
Programar reuniones semanales los viernes a las 10:30 con los miembros del Comite de . N de .
Responsabiiidad Interna y la Unidad de Proyeccion Social Mrewnicnes | o ones Comunidad local
s _— N* de )
Publicar el reglamento en la pagina Web de la Facultad. 1publicacion N Comunidad local
publicaciones
Utilizar equipos de compute y comunicacion (celulares) de bajo consumo eléctrico. 1charla N® de charlas Facultad g:rilln geniera
P?ITSLIadII' alos aIu‘rnnqs para la utilizacion de medios de transporte consumo energético: Leharla N° de charlas Facultad de _Ingemerla
bicicleta, motos electricas. Civil
Utilizar sistemas de iluminacién “inteligentes™. 1charla N® de charlas Comunidad local
. Facultad de Ingenieria
Implementar tachos de basura ecoldgicos. 15taches  |N°de tachos Civil
Promover en los alumnos buenas practicas de ahorro de agua. 1raller N* de charlas Comunidad local
Promover la importancia de la REDUCCION de desechos. 1 taller N* de charlas Comunidad local
Dgs-arrullar cartilla informativa sobre "plan familiar a ejecutar durante v despues de un Distribu F:nun de N. de cgrtlllas Comunidad local
sizmo”. cartilas distribuidas
Facilitar al una ads di n de internet. Tinforme N* de informes racu riu“ngemerla
Dotar de eguipo y material necesario para desempefiar sus funciones eficientemente. 1 oficio M® de oficios
. . Facultad de | ieri
Diar charlas sobre reduccion de estrés laboral. 2 charlaz N® de charlas acu C'rl.riln geniera
Facultad de Ingenieria
Revisar los contenidos de los cursos por si cumplen temas de desarrollo. linfarme N* de informes Civil g8
Coordinar con los jefes de Departamentos para ver la inclusion en el Silabos temas 2 reuniones N* de Facultad de Ingenieria
referidos a RSU reuniones Civil
Programar reuniones con |a comision de calidad para coordinar actividades y para darles 10 . N* de Facultad de Ingenieria
a conocer el enfoque de RSU. Una vez cada quince dias. PELnIanes reuniones Civil
Coordinar con la Unidad de Investigacion a fin de hacerles conocer el enfoque RSU y 1 i NE de ofici o dad local
ver como este se puede integrar a las investigaciones. Lograr gque mas investigaciones ehela oricios mun cal
&n la FIC incluyan el enfogue RSU.
. . . s . N® de .
Asesoria. Consultoria. Asistencia técnica. 2 asesorias . Comunidad local
asesorias
‘Convecar a los alumnos para gue se unan al voluntariado 5 alumnas N* de alumnos Comunidad local
Asgignar un docente para la elaboracion del proyecto de creacion del Centro. .
1docente N® de docentes Comunidad local
" - . N® de .
Elaboracion del proyecto del Centro de Consulteria v Asesoria. 1prayecto Comunidad local
proyectos
Creacion de una linea de WHATSAPP para contacto con poblacion que realiza
-autoconstruccion y resolver consultas. Presencia en los conos de la ciudad a través de 1whatsapp N* de men=sajes Comunidad local
d &n las iaciones inal
N® de
2 prezentaciones . Comunidad local
presentaciones

Presentacien a la comunidad de los resultados v conclusiones de las tesis cuyos temas
zean de interes local o regional
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