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1. OBJETIVO

El presente documento se constituye en un manual de procedimientos para la ejecuciéon del
Reglamento General de Practicas Pre-Profesionales de la Universidad Nacional de San Agustin
aprobado por Consejo Universitario. Asimismo, tiene el propdsito de lograr el fortalecimiento del
aprendizaje de los estudiantes universitarios de la especialidad de Ingenieria Sanitaria, en la
Facultad de Ingenieria Civil; para lo cual, es necesario que los alumnos realicen Practicas Pre-
profesionales de manera que apliquen los conocimientos teéricos y practicos adquiridos a través
de los diferentes cursos de formacion general, basica y especializada en mencién.

Por otra parte, el presente reglamento contribuye a establecer normas y procedimientos que
conlleven a los estudiantes universitarios de ingenieria sanitaria a realizar Practicas Pre-
profesionales apuntando al logro de la formacion integral de los estudiantes, el logro de las
competencias del perfil de egreso, y al establecimiento de una relacién con el campo laboral para
la concrecién de aprendizajes y el desarrollo personal y profesional a través de actividades y
experiencias en condiciones reales de trabajo

Para los fines del presente Reglamento, el término empresas comprende a las empresas
privadas, publicas, instituciones o entidades gubernamentales, no gubernamentales, nacionales
e internacionales.

. ALCANCE

El procedimiento inicia con la gestién y establecimiento de vinculos con empresas e instituciones
para la realizacion de préacticas pre-profesionales hasta la emision del certificado de aprobacién
del desarrollo de la practica pre-profesional.

3. BASE LEGAL Y NORMATIVA

3.1. Ley Universitaria N° 30220
3.2. Estatuto vigente de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa

3.3. Ley sobre modalidades formativas laborales Ley N° 28518 y su reglamento D.S 007-2005/TR
3.4. Plan de estudio de las Escuelas Profesionales de ingenieria Sanitaria de la Facultad de Ingenieria

Civil.

3.5. Reglamento General de Practicas Pre-Profesionales de la UNSA aprobado mediante Resolucién

de Consejo Universitario N0.110-2020 de fecha 30.01.2020



4. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
4.1. DURACION Y OBLIGATORIEDAD DE LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

e La Préctica Pre-profesional tendra una duracion minima de 360 horas y se realizara en
una empresa o institucion en la que el estudiante realizara una actividad relacionada a su
especialidad. La duracion total de las practicas puede ser acumulativa.

e La Préctica Pre profesional, se efectuara con tiempo variable entre 25 horas a la semana
durante el periodo de dictado de clases y con tiempo méaximo de 40 horas a la semana en
periodo que no se dicten clases académicas.

e Las Practicas Pre profesionales a cargo de las empresas y entidades tienen por objeto
brindar orientacién y capacitacion técnica y profesional a estudiantes y egresados de
cualquier edad. En el caso de los egresados, la Practica Pre-profesional sera por un plazo
no mayor al exigido académico de bachillero por el centro de estudios como requisito para
obtener el grado titulo respectivo.

e La Practica Pre-profesional es la modalidad formativa de aprendizaje que permite a la
persona en formacion durante su condicion de estudiante aplicar sus conocimientos,
habilidades y aptitudes mediante el desempefio en una situacion real de trabajo, bajo la
guia y supervision de, al menos, un profesional que se denominara Evaluador.

o El presente Reglamento se aplica a los estudiantes universitarios de los ciclos VI, VIII, 1X
y X.

e La aprobacion de las Practicas, Pre-profesionales, son un requisito obligatorio para la
obtencion del grado de Bachiller en la especialidad, y no esta afecta a exoneracién alguna.

4.2. COMISION DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES %

e La Comision de Practicas Pre-Profesionales es la responsable de planificar, organizar,
dirigir, supervisar, controlar y evaluar el desarrollo de las practicas pre-profesionales
asegurando el cumplimiento de los objetivos establecidos en el Reglamento General de
Practicas Pre-Profesionales de la UNSA.

o Estd compuesta por tres docentes: El Director de la Escuela profesional de Ingenieria Civil
quien la preside, el representante de la comision académica y el coordinador de las
practicas pre-profesionales.

e El periodo de la designacién es de dos afios cronologicos renovables.
4.3. ACTIVIDADES DE LA COMISION DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

4.3.1. PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS CON LAS EMPRESAS O INSTITUCIONES

e Establecer vinculos con empresas e instituciones del sector relacionado a la especialidad
a fin de ofrecer oportunidades de practicas pre-profesionales a los estudiantes.

e Evaluar la pertinencia de la empresa o institucidn en el caso que ésta sea propuesta por
el mismo estudiante. Para ser aceptada la practica pre-profesional, la empresa o
institucion debe ser aprobada por la Comision de Practicas Pre-Profesionales.

¢ Entodo caso, debe establecerse siempre un vinculo formal de préacticas pre-profesionales
entre la universidad y la empresa. El vinculo puede expresarse a través de un convenio,



acuerdo, carta de intencion, registro, carta de compromiso, u otro documento que
formalice la relacién entre la empresa y la universidad.

Se guardara un registro de las empresas o instituciones con los datos de contacto y
nombres de alumnos que han realizado las practicas y su periodo de realizacion.
Organizar una actividad, evento o procedimiento de frecuencia anual que permita evaluar
el desarrollo y eficacia de las practicas pre-profesionales a través de las opiniones de los
estudiantes que han realizado practicas, asi como de los representantes de las empresa
o0 instituciones. Esta evaluacion anual permitira formular e implementar mejoras en el
desarrollo, ejecucion y gestién de los procesos de practicas pre-profesionales.

La Comision tiene la potestad de dar prioridad a los estudiantes universitarios que estan
por egresar y que no hayan realizado a la fecha ninguna Practica Pre-profesional.
Coordinar, de ser necesario, con los evaluadores de la Empresa.

4.3.2. PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS CON LOS ESTUDIANTES

La gestion de las Practicas pre-profesionales es de interés del estudiante universitario.
El estudiante debera solicitar a la Direccion de Escuela la emision de cartas de
presentacion para la empresa o institucion que haya sido previamente validada.
Para la inscripcion formal como alumno practicante, el estudiante universitario debera
entregar lo siguiente:
o Ficha de Inscripcién de la Practica Pre-profesional completa
o Deberan realizar acciones para la pronta suscripcion del convenio, junto a su
asesor.
o Laentrega de la Ficha y el Convenio se realizara dentro de los 15 dias siguientes
al inicio formal de sus Practicas Pre-profesionales
Una vez aprobada y aceptada la realizacion de la practica pre-profesional, se debera
identificar al supervisor en la empresa y enviarle la ficha de evaluacion del desemperio del
estudiante (Anexo 1). La ficha sera devuelta completa con la firma y evaluacion del
supervisor a la finalizacién de la practica pre-profesional.

4.3.3. CALIFICACION DE LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

Evaluar al estudiante al final de la practica pre-profesional para la asignacion de una nota. La
evaluacion debera incluir los siguientes puntos:

Evaluacién documental:

Constancia de practicas emitida por la empresa o institucion donde se realizé la practica
pre-profesional indicando la duracién de la practica en horas, asi como una apreciacion
general del desempefio del estudiante.

Ficha de evaluacion del desempefio del estudiante segin las competencias profesionales
definidas por la Escuela Profesional. La ficha deberd contener el nombre, firma y
evaluacion del supervisor de la empresa. Anexo 1.

Informe de Practicas y Defensa Oral:

Revision del informe de practicas pre-profesionales entregado por el estudiante segun
modelo definido por la Escuela Profesional. Anexo 2.

Presentacion oral y publica del estudiante ante el jurado designado por la Comision de
Practicas Pre-Profesionales. Anexo 3.



¢ Elinforme y la presentacion oral se evaluaran segun las rubricas definidas en los Anexos
2y3.

¢ La nota final se calculard segun el procedimiento presentado en el Anexo 4.

e La defensa oral del informe de practicas debe programarse con una presentacion no
mayor a 15 minutos y podra realizarse en grupos en una ceremonia conjunta con demas
alumnos que realicen el mismo procedimiento donde estén presentes los jurados
respectivos.

¢ Los estudiantes aprobados recibiran una constancia de practicas por parte de la Escuela
Profesional de ingenieria Sanitaria que servira para acreditar el cumplimiento de este
requisito de graduacion.

e Abrir un registro de practica pre-profesional para cada estudiante conteniendo el nombre
del estudiante, nombre de la empresa o institucion, fecha de inicio y fin de la practica,
copias de documentos e informes: carta de presentacion del Director de Escuela, ficha de
evaluacion del supervisor en la empresa, informe de practicas pre-profesionales,
evaluaciones y otros documentos relacionados.

e Si el estudiante obtiene una nota final desaprobatoria, deberd empezar nuevamente su
tramite.

4.4, PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS CON LA CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES

o Para obtener la nota final se tendra en cuenta las siguientes ponderaciones:
a) Ficha de evaluacién del desempefio del estudiante Peso 1y
b) Evaluacién del Informe Final y presentacién oral Peso 2

¢ En caso de que la nota final sea inferior al 11, el estudiante universitario no podra
solicitar los créditos correspondientes a dicha Practicas Pre-profesionales.

e Si la evaluacion es aprobatoria el expediente se eleva a la Escuela para tramitar la
aprobacién de créditos. Aprobados los créditos, el Director de Escuela eleva la calificacion
para su registro oficial en la Direccion Universitaria de Formacién Académica.

4.5. DERECHOS DEL PRACTICANTE

El estudiante universitario tiene los siguientes derechos de parte de la Comision de
Practicas Pre-Profesionales:

e Ser tratado con dignidad, respeto y sin discriminacioén.

e Recibir asesoramiento y orientacién oportuna para el cumplimiento de su Practica Pre-
profesional.

e Ser evaluado en forma justa y recibir informacién oportuna de los resultados.

4.6. DEBERES DEL PRACTICANTE

Son deberes del estudiante universitario:

e Desarrollar, con responsabilidad, conciencia ambiental, eficiencia profesional, disciplina,
puntualidad y ética, todas las funciones o tareas que se le asigne durante el desarrollo de
sus Practicas Pre-profesionales, de acuerdo a las normas establecidas de la empresa.

e Cumplir con el desarrollo del Plan de Practicas que aplique la Empresa;
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e Sujetarse a las disposiciones administrativas internas que le sefiale la Empresa.

o Velar por la disciplina, honestidad, buen trato, orden y limpieza en la empresa en la cual
se encuentra realizando sus Practicas Pre-profesionales.

e Velar por la conservacion y mantenimiento de los materiales, equipos e infraestructura de
la empresa en la cual se encuentra realizando sus Practicas Preprofesionales.

e Cumplir con el horario establecido para la Practica Pre-profesional.

4.7. SANCIONES

Los estudiantes universitarios que cometan las siguientes causales, seran evaluados por la
Comision de Practicas Pre-Profesionales y sancionados por Consejo de Facultad, teniendo en
cuenta la Ley Universitaria, Estatuto, Reglamentos y demas normas vigentes:

e Abandono injustificado del lugar de la Préactica Pre-profesional.
¢ Indisciplina e irresponsabilidad en el centro de Practicas Pre-profesionales.
¢ Incumplimiento en la presentacion del informe de acuerdo a este reglamento.

e Cuando altere o falsifique la evaluacion de la Practica Pre-profesional realizada por el
evaluador dentro de la empresa o institucion.

4.8. CASOS NO PREVISTOS

Los casos no previstos en el presente reglamento seran analizados por el Comision de
Préacticas Pre-profesionales, La direccién de Escuela, el Decano y el Consejo de Facultad
de acuerdo al Estatuto de la UNSA y la Ley Universitaria.



ANEXO 1

Ficha de Evaluacién del Desempefio del Estudiante Través del Nivel de Logro de los
Resultados del Estudiante

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENERIA SANITARIA

Evaluacion del Desempefio del Estudiante en la Practica Pre-
Profesional a Través del Nivel de Logro de las Competencias -
Resultados del Estudiante

Empresa

Nombre del supervisor del
practicante

Correo del supervisor

Teléfono del supervisor

Fecha

Firma

I. Evaluacién: Evalue soélo las competencias que considere han sido desarrolladas por el estudiante en
la practica pre-profesional.

Nivel 5 Completamente de acuerdo con el logro de la competencia
Nivel 4 De acuerdo con el logro de la competencia
Nivel 3 Parcialmente de acuerdo con el logro de la competencia
Nivel 2 En desacuerdo con el logro de la competencia
Nivel 1 Completamente en desacuerdo con el logro de la competencia
Resultado del Estudiante - Competencia 5 4 3 2 1

(a) Conocimientos de Ingenieria:

Aplica conocimientos de matematicas, ciencias e ingenieria en la solucién de
problemas de ingenieria sanitaria.

(b) Investigacion:




Resultado del Estudiante - Competencia

Analiza problemas de ingenieria sanitaria usando conocimientos basados en la
investigacion y métodos de investigacion incluyendo el disefio y la conduccion
de experimentos, el analisis y la interpretacion de informacion, y la sintesis de
informacién para producir conclusiones validas.

(c) Disefio y Desarrollo de Soluciones:

Disefiar soluciones para problemas complejos de ingenieria sanitaria y disefiar
sistemas, componentes o procesos para satisfacer necesidades deseadas
dentro de restricciones realistas en los aspectos de salud publica y seguridad,
cultural, social, econémico y ambiental.

(d) Trabajo Individual y en Equipo:
Se desenvuelve eficazmente como individuo, como miembro o lider de equipos
diversos.

(e) Analisis de Problemas:

Identifica, formula, busca informacidon y analiza problemas de ingenieria
sanitaria para llegar a conclusiones fundamentadas usando principios basicos
de matematicas, ciencias naturales y ciencias de la ingenieria.

(f) Etica:
Aplica principios éticos y se compromete con la ética profesional, las
responsabilidades y normas de la practica de la ingenieria sanitaria.

(9) Comunicacioén:

Se comunica eficazmente, mediante la comprension y redaccién de informes y
documentacion de disefio, la realizacion de exposiciones, y la transmision y
recepcioén de instrucciones claras.

(h) Medio Ambiente y Sostenibilidad:

Comprende y evalla el impacto de las soluciones a problemas de ingenieria
sanitaria en un contexto global, econédmico, ambiental y social.

(i) Aprendizaje Permanente:

Reconoce de la necesidad del aprendizaje permanente y demuestra la
capacidad para encararlo en el mas amplio contexto de los cambios
tecnoldgicos.

() Ingenieriay Sociedad:

Aplica el razonamiento informado mediante el conocimiento contextual para
evaluar cuestiones sociales, de salud, de seguridad, legales y culturales y las
consecuentes responsabilidades relevantes para la practica profesional de la
ingenieria sanitaria.

(k) Uso de Herramientas Modernas:

Crea, selecciona y utiliza técnicas, habilidades, recursos y herramientas
modernas de la ingenieria y las tecnologias de la informacién, incluyendo la
prediccion y el modelamiento, con la comprension de sus limitaciones.

(I) Gestidn de Proyectos:

Demuestra conocimiento y comprensiéon de los principios de gestion en
ingenieria sanitaria y la toma de decisiones econémicas, y su respectiva
aplicacion.




Il. En su opinion, considera que el(la) estudiante universitario(a) tiene las suficientes competencias
para desempefiar el mismo trabajo en el futuro, indique los aspectos a mejorar:

Il Comentarios y sugerencia:

Nombre y Apellidos del Evaluador, y firma correspondiente

Se agradece su apoyo y solicitamos entregue este documento en sobre cerrado,
al practicante para su entrega a la Direccion de Escuela.

A ser ajustada en su contenido y disefio por el Coordinador y aprobada por la Comision



ANEXO 2

Informe de Préacticas Pre-Profesionales de Ingenieria Sanitaria.

Contenido y Rubricas de Evaluacion

Contenido del Informe de Précticas Pre-Profesionales de Ingenieria Sanitaria

Todo informe de préacticas debe contener los siguientes puntos.

1. Caratula conteniendo nombre y cédigo del estudiante, nombre de la empresa donde se
realiz la practica, periodo de desarrollo de la practica.

2. Breve presentacion de la empresa.

Afo de fundacion.

Direccion

Tipo de empresa.

Sector en el que se desarrolla.

Otra informacion (opcional): cantidad de empleados, facturacién anual,
sucursales, areas de la empresa, principales mercados, principales competidores,
etc.

3. Actividades que realiza la empresa

Actividades que desarrolla.

Servicios que brinda.

Productos que ofrece.

Breve descripcién de los principales procesos que se desarrollan en la empresa.

4. Descripcién de las actividades realizadas por el estudiante.

Areas en la que trabajo.
Detalle de las actividades realizadas

5. Percepcion general del estudiante sobre las practicas realizadas.

Fortalezas del estudiante en el desarrollo de la préactica.
Debilidades del estudiante en el desarrollo de la practica.
Facilidades brindadas por la empresa.

Propuestas de mejoras para el desarrollo de la practica.

El informe no debera ser de menos de 10 paginas ni mayor de 20 paginas tamafio A4 a simple
espacio, letra arial tamafo de 11 puntos.
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Rubricas de Evaluacion del Informe de Practicas Pre-Profesionales de Ingenieria
Sanitaria

Para la evaluacion del informe de practicas pre-profesionales se utilizaran los criterios y rubricas que se
presentan en la tabla siguiente:

Capacidad Medible 5 4 3 2 1

Redaccion clara y ordenada

Uso correcto de reglas gramaticales

Contiene todas las secciones solicitadas

Descripcion suficiente de las actividades realizadas por
el estudiante

Identificacion de fortalezas y debilidades de las
competencias profesionales respecto a la practica

realizada
Nivel 5 Completamente de acuerdo con el logro de la capacidad
Nivel 4 De acuerdo con el logro de la capacidad
Nivel 3 Parcialmente de acuerdo con el logro de la capacidad
Nivel 2 En desacuerdo con el logro de la capacidad
Nivel 1 Completamente en desacuerdo con el logro de la capacidad
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ANEXO 3

Presentacion Oral del Informe de Practicas Pre-Profesionales de
Ingenieria Sanitaria.

El estudiante defendera de manera oral el informe de practicas pre-profesionales. La defensa se
desarrollara segun los siguientes criterios:

¢ El estudiante debe ser informado de la fecha y hora de presentacién con una anticipacion
no menor de siete dias.

e Presentacion en Power Point.

e Duracion: 15 minutos de presentacion y 5 minutos de preguntas.

e EIl jurado compuesto por tres docentes cada quien realizara su propia evaluacion
independiente.

¢ Lanotafinal del informe y su defensa oral es el promedio simple de las notas asignadas por
cada miembro del jurado.

Rubricas de Evaluacion de la Defensa Oral del Informe Practicas Pre-Profesionales
de Ingenieria Sanitaria.

Capacidad Medible 5 4 3 2 1

Diapositivas claras y ordenadas

Uso de lenguaje oral claro, fluido y vocabulario
técnico

Presentacion clara y suficiente de las
actividades realizadas

Argumentacion consistente sus apreciaciones y
juicios

Respuestas correctas y concisas a las preguntas

del jurado
Nivel 5 Completamente de acuerdo con el logro de la capacidad
Nivel 4 De acuerdo con el logro de la capacidad
Nivel 3 Parcialmente de acuerdo con el logro de la capacidad
Nivel 2 En desacuerdo con el logro de la capacidad
Nivel 1 Completamente en desacuerdo con el logro de la
capacidad

12



ANEXO 4

Determinacion de la Nota Final de la Practica Pre-Profesional de Ingenieria
Sanitaria.

A partir de la evaluacion del informe de practicas pre-profesionales de ingenieria Sanitaria y la
presentacion oral del estudiante, la nota final se determina de manera ponderada segun las capacidades
evaluadas tal como se indica en la tabla siguiente.

Capacidad Medible zrggggfso Peso | Producto

Informe
Redaccion clara y ordenada 20%
Uso correcto de reglas gramaticales 10%
Contiene todas las secciones solicitadas 20%
Descripcion suficiente de las actividades realizadas por

: 30%
el estudiante
Identificacion de fortalezas y debilidades de las
competencias profesionales respecto a la practica 20%
realizada
Nota del Informe (N1)
Presentacion Oral
Diapositivas claras y ordenadas 10%
Respetar el tiempo de la exposicion 10%
Uso de lenguaje oral claro, fluido y vocabulario técnico 10%
Presentacion clara y suficiente de las actividades 10%
realizadas
Argumentacion consistente sus apreciaciones y juicios 30%
Respuestas correctas y concisas a las preguntas del 30%
jurado
Nota de Presentacién Oral (N2)
NOTA de Evaluacién de la Empresa -Anexo 1 (N3)

Nota Final = [N1+ N2 + N3]/3
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ANEXO 5
SOLICITUD DE INSCRIPCION DE LA PRACTICA PRE-PROFESIONAL
SOLICITO: Inscripcion de la Practica Pre-profesional

Sefior:
DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

Presente.-

o T , ldentificado
con coédigo universitario N°............... , estudiante de la Especialidad de Ingenieria
Sanitaria, con domicCilio eN.......ccoviiiiiiii de la ciudad de |,

ante usted me presento y expongo:

Que, teniendo la aceptacion de la INStitUCION/EMPreSa ......ccvvvuuiiiieeeeiieeiiiiiiaeeeeeeeeeennenns ,
me permito solicitarle ordene a quien corresponda, realice la inscripcion de mi Practica
Pre-profesional a iniciarse enlafecha ................... )

Por tanto.
Ruego a usted, sefior Decano acceder a mi solicitud por ser de justicia.

Arequipa,...... (o [ del 20....
Firma

O00] 1 (=10 N

Teléfono: ..o

Adjunto:

e Carta de aceptacion de la Institucion/Empresa (carta formal o confirmacion via e-mail
institucional).

e Avance curricular (pag. Direccidn Universitaria de Formacién Académica).
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ANEXO 6

FICHA DE INSCRIPCION DE LA PRACTICA PRE-PROFESIONAL
(A ser llenada por el practicante)

I.  DATOS DEL PRACTICANTE - ESPECIALIDAD DE INGENIERIA SANITARIA

Nombre(s) y Apellidos del (de la) Estudiante Universitario(a) Practicante:

Il. DATOS DE LA EMPRESA QUE OTORGA LA PRACTICA PREPROFESIONAL

Razo6n Social:

*Entregar ficha completa y copia del convenio o contrato suscrito entre el representante de la
empresay el interesado, en un plazo maximo de 15 dias siguientes al inicio de la Practica
Preprofesional
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